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2011年1月高等教育自学考试福建省统一命题考试

劳动就业概论试卷

（课程代码00165）

一、单项选择题(本大题共15小题，每小题1分，共15分)

在每小题列出的四个备选项中只有一个是符合题目要求的，请将其代码填写在题后的括号内。错选、多选或未选均不得分。

1．职业的符号表征，称为

A.职业名称

B.职业主体

C.职业客体

D.职业技术

2．职业生涯规划的题目主要包括规划者姓名、规划年限、起止日期和

A.年龄跨度

B.职业方向

C.角色定位

D.目标

3．产生就业焦虑的因素，不包括

A.依赖因素

B.评价因素

C.等待因素

D.短视因素

4．健康的最基本条件是

A.身体无病

B.心理健康

C.生理健康

D.适应社会

5．职业性格属于        的人，适合从事的职业是纺织工、印刷工和电影放映员等

A.独立型

B.变化型

C.协作型

D.重复型

6．社会主义职业道德的最高要求和终极关怀是

A.诚实守信

B.爱岗敬业

C.奉献社会

D.服务群众

7．橱窗分析法中，“你的个人世界”用        表示

A.窗1

B.窗2

C.窗3

D.窗4

8．目前最著名最基本的机会评估工具是

A.橱窗分析法

B.七个故事练习法

C.SWOF职业生涯发展机会分析法

D.SMART目标确定法

9．职业生涯规划的核心是

A.自我评估

B.确立志向

C.职业选择

D.设定职业生涯目标

10．一个人能够顺利地完成某种活动的个性心理特征称为

A.兴趣

B.态度

C.能力

D.性格

11．“只愿去政府机关、科教文卫事业单位、科研院所、大型三资企业就业，而不愿意到个体经济、私营企业去工作”，体现了大学毕业生尚未建立起正确的

A.职业平等观

B.能力观

C.学历观

D.名牌观

12．关于大学生就业市场的特点，下列选项中描述不正确的是

A.大学生就业市场属于一种中高级层次的劳动力市场

B.大学生就业市场形式单一

C.大学生就业市场具有一定的时效性要求

D.大学生就业市场具有群体性的特点

13．就业指导的前提是

A.心理指导

B.就业技能指导

C.思想观念指导

D.政策法律指导

14．下列选项中，正确的是          。

A.高校的就业指导，仅服务于毕业生的就业环节

B.高校的就业指导，仅服务于大学学习的过程

C.高校的就业指导，可有可无

D.高校的就业指导，不仅服务于毕业生的就业环节，还要贯穿大学学习的全过程

15．关于选调生的条件要求，下列说法不正确的是

A.担任过学生干部

B.一定为中共党员

C.具有良好的组织协调能力

D.本科生年龄不超过25岁

二、填空题(本大题共8小题，每空1分，共15分)

请在每小题的空格中填上正确答案。错填、不填均不得分。

16．性格反映了现实生活中人们为人处世的           和           。

17．由美国波士顿大学的帕森斯教授提出的，用于职业选择与职业指导的理论是

           匹配理论。

18．大学毕业生价值冲突的引导，一是要实现个人与社会的有机结合，二是要坚持

           与           的统一。

19．职业生涯规划既是           的依据，又是           的“润滑剂”。[[微信公众号：ikaoti]
20．面试可以分为准备阶段、           和           三个阶段。

21．当代大学生的能力具体表现在三个方面：           能力、实际应用能力和

           能力。、

22．就业指导是指根据社会职业需要对人们的个人特点以及社会与家庭环境等条件，引导

他们较为恰当地确定           、选择           或者转到新的职业领域的社会活动，是沟通求职者和用人单位、教育部门和社会的有效途径。

23．求职信是一种向用人单位进行           的信件，它总结归纳了简历中的关键内容，并重点突出背景材料中与           关系最密切的内容。[[微信公众号：ikaoti]
三、名词解释题(本大题共5小题，每小题3分，共15分)

24．职业道德

25．个人职业生涯规划

26．非结构化面试

27．职业平等观

28．分科类就业市场

四、简答题(本大题共5小题，每小题5分，共25分)

29．简述职业生涯规划包含的内容。

30．简述大学生心理期望冲突的表征。

31．简述设计简历的步骤。

32．简述社会适应能力包含的内容。

33．简述就业信息的内容。

五、论述题(本大题共3小题，每小题10分，共30分)[最新年份咨询qq593777558]
34．论述大学生良好职业道德培养的方法。[最新年份咨询qq593777558]
35．论述就业综合素质的基本构成。

36．论述大学生就业前应做的准备工作。
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