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2010年10月高等教育自学考试福建省统一命题考试

高等教育管理试卷

（课程代码00459）[最新年份咨询qq593777558]
一、单项选择题(本大题共20小题，每小题1分，共20分)

在每小题列出的四个备选项中只有一个是符合题目要求的，请将其代码填写在题后的括号内。错选、多选或未选均不得分。

1．赠地学院诞生于[[微信公众号：ikaoti]
A.英国

B.法国

C.日本

D.美国[最新年份咨询qq593777558]
2．高等学校的基本职能是

A.科学研究

B.培养人才

C.直接为社会服务

D.进行国际交流

3．管理心理学中的“参与”和“认同”的原理是

A.高等教育管理方向性原则的理论依据

B.高等教育管理民主性原则的理论依据

C.高等教育管理高效性原则的理论依据

D.高等教育管理动态性原则的理论依据

4．下列国家中，高等教育行政体制属于“自治体制”的是

A.美国

B.法国

C.日本[本科目答案页面导航：http://zk.ikaoti.cn/zikao.htm]
D.德国

5．反映社会分工的纵断面的是

A.高等教育的科类结构

B.高等教育的层次结构

C.高等教育的形式结构

D.高等教育的分布结构

6．我国高等教育自学考试制度开始于[[微信公众号：ikaoti]
A.20世纪60年代初

B.20世纪70年代初

C.20世纪80年代初

D.20世纪90年代初

7．1958年，美国国会通过了

A.《人权法案》

B.《莫里尔法案》

C.《高等教育法》

D.《国防教育法》

8．我国《普通高等学校评估暂行规定》颁布于

A.1985年

B.1990年

C.1994年[最新年份咨询qq593777558]
D.1996年

9．“从群众中来，到群众中去”符合高校思想政治工作管理的

A.方向性原则

B.系统性原则

C.民主性原则

D.指导性原则

10．1993年，根据国家《事业单位工作人员工资制度改革方案》，高校实行

A.供给制

B.等级工资制

C.结构工资制

D.职务等级工资制

11．下列哪个层次的教育不授予学位?

A.本科

B.硕士

C.专科

D.博士

12．影响教学质量的关键因素是

A.学生的素质

B.教师的素质

C.教学条件

D.教学管理水平

13．高校人事管理的功能主要体现在有效地开发和合理地分配

A.教学、科研人力资源

B.教学、管理人力资源

C.科研、管理人力资源

D.专业人力资源

14．下列不属于科研实物成果的是

A.新产品

B.新材料

C.新工艺

D.新方案

15．高校体育的基本任务是

A.增强学生体质

B.组织、参加体育比赛

C.管理群众体育

D.组织、管理运动队

16．我国高校奖学金制度开始于

A.20世纪50年代

B.20世纪60年代

C.20世纪80年代

D.20世纪90年代

17．下列不属于强制性影响力的是

A.能力因素

B.资历因素

C.传统因素

D.职位因素

18．我国高校科研管理主要实行

A.课题组长负责制

B.分级、分工管理体制

C.科研处长负责制

D.院长负责制

19．高校物业管理具有先行性、复杂性及[[微信公众号：ikaoti]
A.营利性

B.服务性

C.服务性兼有偿性

D.有偿性

20．当前我国高校对学生实行的资助是

A.奖学金

B.助学金

C.银行贷款

D.奖贷助补减免

二、名词解释题(本大题共5小题，每小题3分，共15分)

21．高等教育行政管理

22．高等教育管理体制

23．高等教育结构

24．学分制

25．高等学校的物业管理

三、简答题(本大题共5小题，每小题6分，共30分)

26．高等教育立法应遵循哪些基本原则?

27．高校学生思想管理的具体内容有哪些?

28．高等学校学生质量评估包括哪些内容?

29．高等学校体育管理包括哪些主要内容?[[微信公众号：ikaoti]
30．决策指挥层的高等教育管理者的主要职能是什么?

四、论述题(本大题共2小题，每小题10分，共20分)

31．论述高等教育管理的主要特点。

32．分析教育评估与教育决策的区别与联系。

五、案例分析题(本大题共15分)

33．高校合并所带来的问题

1997年春，南方某地区三所高等专科学校根据国家教委和省教委的有关改革精神，顺应改革潮流，合并组建新的地方性综合大学。学校的合并组建工作比较顺利，未出现异常现象。然而，谁也未料到的是，这一年10月13日，从A学院搬迁到B学院的学生成群结队，来到B学院行政楼前，开始静坐示威，集体罢课。静坐队伍前面摆着几张标语牌：“回A学院去!”多住校领导和老师规劝学生复课均遭拒绝。

为此，学校立即召开紧急会议，分析学生罢课的原因并商讨解决问题的办法。会议上大家对学生罢课的原因有着一致的看法：B学院的办学条件明显落后于A学院。食堂的饭菜质量问题、图书馆借阅图书问题等，学生经过正常渠道反映多次，却未得到明确答复。更让他们不堪重负的是，国家发给师范生的助学金过了两个月还没有划拨到学生的饭卡上。

依据上述材料，回答下列问题：

(1)你认为造成学生罢课的深层次原因是什么?

(2)倘若你是该校的校领导。该如何解决此问题?
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更多课程资料（习题软件、辅导课件、电子书）至http://zk.ikaoti.cn/免费下载


