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全国2008年10月高等教育自学考试

机关管理试题

课程代码：00509

一、单项选择题(本大题共25小题，每小题1分，共25分)[本科目答案页面导航：http://zk.ikaoti.cn/zikao.htm]
1.我国历史上最早实施行政管理分权的机构是()
A.秦汉时期的三公制
B.隋唐时期的三省制

C.明代的内阁制[[微信公众号：ikaoti]
D.清代的军机处

2.古希腊成立中央行政机关的时间大约在()
A.公元前一世纪
B.公元前四世纪
C.公元前六世纪
D.公元前八世纪

3.机关及其所辖组织系统在生存发展的过程中，要不间断地与外部环境进行物质、能量和

()
A.设备的交换
B.工作的交换
C.信息的交换
D.活动的交换

4.机关管理制度产生的基础是()
A.机关管理的法律[[微信公众号：ikaoti]
B.机关管理的环境

C.机关管理的目标
D.机关管理的实践

5.机关管理实践所围绕的一个基本因素是()
A.物
B.事
C.人
D.财

6.信息可以为众多的人们所利用和重复利用的特征称为信息的()
A.可传递性
B.多变性
C.时效性
D.共享性

7.机关计划管理是全部管理职能中()
A.最普通的职能
B.最基本的职能

C.最一般的职能
D.最容易的职能

8.确定决策范围和行动指南的计划是()
A.政策计划[本科目答案页面导航：http://zk.ikaoti.cn/zikao.htm]
B.程序计划
C.执行计划
D.人事计划

9.明确的目的或任务是计划的()
A.基本因素
B.重要因素
C.本质因素
D.次要因素

10.机关管理体制的核心问题是()
A.制度的运作
B.权力的划分
C.人员的选调
D.机构的配置

11.组织专家、学者、内行开座谈会进行调查研究的方法称()[最新年份咨询qq593777558]
A.“开诸葛亮会”法
B.专家预测法[最新年份咨询qq593777558]
C.重点调查法
D.“从群众中来，到群众中去”的方法

12.党政机关基层工作人员所表现出的效率属于()
A.工作效率
B.行政效率
C.人事效率
D.组织效率

13.体现机关管理质量和效果的主要因素是()
A.管理环境
B.管理效率
C.管理人才
D.管理机制

14.机关权力划分、运行机制优化方面改革的模式属于()
A.内源型
B.外源型
C.内涵型
D.激进型

15.科学的机关管理就是要()
A.不惜代价、追求效率
B.控制成本、追求效益

C.减少开支、降低成本
D.降低成本、追求速度

16.下列选项中属于机关管理中的中观行业环境是()
A.地区社会风气环境
B.行业传统道德环境

C.人类精神财富环境
D.个人终身教育环境

17.机关管理举措中的技术含量，主要是指机关管理活动中采用先进技术的水平和()
A.有效程度
B.有效组织
C.有效实验
D.有效管理

18.决算批复机关答复决算批复问题的时间是()[[微信公众号：ikaoti]
A.5日内
B.10日内
C.15日内
D.20日内

19.机关管理中的空间因素指机关充分发挥职能作用的()
A.条件
B.地点
C.时间
D.领域

20.外部环境是机关管理赖以生存和发展的()
A.直接依据
B.现实基础
C.客观空间
D.必须条件

21.机关管理组织结构是指其内部各管理部门()
A.排列组合的顺序
B.排列组合的方式

C.级别排列的顺序
D.层次组合的方式

22.机关管理监督保障体系中的监督主体是()
A.党委的监察机关
B.民主党派
C.人民群众
D.新闻舆论

23.科学的机关管理程序的实质是实现组织管理目标的()
A.控制系统
B.权责系统
C.信息系统
D.应急系统

24.机关管理的主体内容是()
A.实施
B.控制
C.指挥
D.评估

25.协调原理的理论基础是()
A.系统论
B.控制论
C.运筹学
D.行政学

二、多项选择题(本大题共5小题，每小题2分，共10分)

在每小题列出的五个备选项中至少有两个是符合题目要求的，请将其代码填写在题后的
26.机关管理程序的划分标准有()

A.按工作性质划分[[微信公众号：ikaoti]
B.按事务出现机率划分
C.按机关大小划分
D.按管理作用划分
E.按管理制度划分

27.机关信息处理基本环节包括()

A.信息的筛选
B.信息的综合[本科目答案页面导航：http://zk.ikaoti.cn/zikao.htm]
C.信息的存储
D.信息的编辑
E.信息的利用

28.机关计划的基本性质和特点可概括为()

A.目的性
B.领先性
C.协调性
D.普遍性
E.操作性

29.我国机关管理解决问题的传统方法有()

A.“蹲点、种试验田”

B.“抓中心环节”[[微信公众号：ikaoti]
C.“开诸葛亮会”

D.“抓两头带中间”

E.“弹钢琴”

30.机关管理制度的制定原则有()

A.实践需要原则
B.灵活多变原则
C.法治规范原则
D.教育引导原则
E.层次套配原则

三、名词解释题(本大题共5小题，每小题3分，共15分)
31.会计报表

32.机关管理制度

33.机关管理程序

34.信息点

35.行政手段

四、简答题（本大题共5小题，每小题6分，共30分）

36.简述机关管理人文环境要素的渗透领域。

37.辅助机构可分为哪些不同类型？

38.简述机关人事管理保障机制的主要内容。

39.简述机关结构及机关结构改革的含义。[[微信公众号：ikaoti]
40.简述机关信息收集的基本要求。

五、论述题（本大题共2小题，每小题10分，共20分）

41.试述机关管理制度实施的运作习惯及制约因素。

42.试述机关内部管理方式的三个层次的优劣。
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