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2005年1O月高等教育自学考试全国统一命题考试

罪犯劳动改造学试卷

(课程代码0928)
本试卷共8页，满分100分；考试时间150分钟。

	总分
	
	题号
	一
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	五
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	题分
	30
	10
	24
	24
	12

	复查人
	
	得分
	
	
	
	
	


单项选择题（本大题共30小题，每小题1分，共30分）

在每小题列出的四个备选项中只有一个是符合题目要求的，请将其他代码填写在题后的括号慛。错选、多选或未选均无分。

1．劳动实质上是改变自然物的活动和

A.生产斗争的活动

B.科学研究的活动

C.创造使用价值的活动

D.有意识的活动

2．不管何种类型和形式的劳动，都是一种支出劳动力和

A.补偿劳动力的过程[最新年份咨询qq593777558]
B.奴役劳动力的过程

C.消耗劳动力的过程

D.使用劳动力的过程

3．奴隶社会的监狱劳动具有明显的报复性和

A.羞辱性

B.改造性

C.奴役性

D.镇压性

4．劳动改造是指国家刑罚执行机关通过有计划地依法强制组织有劳动能力的服刑罪犯[本科目答案页面导航：http://zk.ikaoti.cn/zikao.htm]
从事创造社会财富的实践，以促使其不断转变思想观念、发展能力和

A.改恶从善的活动

B.养成劳动习惯的活动。

C.学会劳动技能的活动

D.增强体质的活动[本科目答案页面导航：http://zk.ikaoti.cn/zikao.htm]
5．在人类心理的产生和发展中起决定性作用的是

A.语言

B.四肢分工[最新年份咨询qq593777558]
C.劳动

D.发音器官质的变化

6．人的劳动与动物的活动有着本质的区别，前者受意识的支配。把思想化为行动，受特定的

A.积极性驱动

B.能动性驱动

C.主动性驱动

D.目标驱动

7．按照反射理论，罪犯劳动改造主要是一种复杂的

A.无条件反射活动

B.防御反射活动

C.定向反射活动

D.条件反射活动

8．劳动改造的目的是塑造新人，以下不属于塑造新人主要途径的是

A.通过重复的、繁重的劳动惩罚罪犯

B.增进罪犯的知识及劳动技能

C.条件性活动

D.客体性活动

9．罪犯劳动改造是监狱执行刑罚中的

A.主体性活动

B.基础性活动

C.条件性活动

D.客体性活动
10．社会主义国家的监狱劳动最突出的特点是

A.报复性

B.惩罚性

C.改造性

D.斗争性

11．罪犯劳动改造是一项严肃的执法活动，它建立的基础是

A.民事法律

B.行政法律

C.经济法律

D.刑事法律

12．罪犯由犯罪人到守法公民跨越的现实基础，是通过劳动改造构建了狱内新的

A.社会方式

B.交往方式

C.改造方式

D.生存方式

13．在罪犯劳动中主、客体具有互塑性。所谓互塑性是指罪犯在劳动中，主、客体彼此之间的相互作用、相互改变

A.劳动者与对象关系

B.体力劳动与脑力劳动关系

C.相互影响的关系

D.劳动支出和劳动成果关系[[微信公众号：ikaoti]
14．罪犯劳动定额管理和定员管理是

A.罪犯劳动手段管理基本内容

B.罪犯劳动成果管理基本内容

C.罪犯劳动组合管理基本内容

D.罪犯劳动工效管理基本内容

15．罪犯劳动改造的重要环境条件之一是培养健康向上的

A.罪犯劳动集体

B.罪犯奖惩制度

C.罪犯劳动改造动机

D.罪犯劳动改造团队

16．国家应提供罪犯劳动改造所需经费，是因为罪犯劳动改造是一种

A.集体行为

B.国家行为和政府行为[最新年份咨询qq593777558]
C.个人行为

D.社会公益性行为

17．在罪犯劳动发行项目选择的基本方向上，监狱机关适宜选择的劳动项目应是

A.技术密集型

B.资金密集型

C.劳动密集型

D.劳务输出型

18．罪犯劳动对象管理是入出境在罪犯劳动改造过程中的一系列活动的组织和协调，主要指选择、采购、保管、使用

A.生产力

B.劳动对象[最新年份咨询qq593777558]
C.劳动资料

D.劳动者

19．以下不属于罪犯劳动态度教育内容的是

A.帮助罪犯树立正确的劳动价值观念

B.培养罪犯正确、积极的劳动情感

C.培养罪犯学会一技之长

D.使罪犯养成积极参加劳动的习惯

20．以下不属于罪犯劳动态度教育方法的是

A.宣传教育法

B.技能培训法[最新年份咨询qq593777558]
C.环境影响法[本科目答案页面导航：http://zk.ikaoti.cn/zikao.htm]
D.实践法

21．罪犯群体的积极行为一般是狱内罪犯

A.正式群体所为

B.非正式群体所为

C.积极分子群体所为

D.企盼尽早出狱的罪犯群体所为

22．罪犯劳动改造行为指导方法中，法律规范法的科学实施不包含

A.注意及时性

B.把握准确性

C.及时惩罚性

D.正确运用恐惧唤醒[[微信公众号：ikaoti]
23．在劳动考核时，以真实数据和确凿事实为依据，根据罪犯实际情况进行考核，这属于

罪犯劳动考核原则中的[本科目答案页面导航：http://zk.ikaoti.cn/zikao.htm]
A.全面与公正原则

B.动机与效果相统一原则[[微信公众号：ikaoti]
C.实事求是原则

D.与奖惩相结合原则

24．罪犯劳动保护主要是保障罪犯

A.劳动时间的制度

B.劳动岗位的制度

C.劳动兴趣的制度[最新年份咨询qq593777558]
D.安全与健康的制度

25．工矿业劳动卫生的工作要点主要是防尘、防毒和

A.防瓦斯爆炸

B.防暑

C.防劳动量过重

D.防血吸虫病

26．罪犯劳动改造保护除了一般的劳动保护外，还包括特殊的保护内容，即围绕

A.劳动现场诸方面进行保护

B.劳动改造诸方面进行保护

C.危险工种诸方面进行保护

D.劳动量诸方面进行保护

27．新中国建国初期，罪犯劳动改造的创建背景有：复杂的政治环境、百废待兴的政治状[[微信公众号：ikaoti]
况、亟待解决的监狱承载过重和改造手段单一等问题和

A.严峻的经济形势

B.劳动力不足[最新年份咨询qq593777558]
C.落后的文化

D.信仰危机

28．新中国罪犯劳动改造的创建依据是实践依据、理论依据和

A.政治依据

B.法律依据

C.国外行刑依据

D.行政依据

29．我国封建制罪犯劳动的组织源于

A.徒刑制

B.刑徒制

C.劳役制

D.惩役制

30．明朝时期罪犯劳动已经普遍运用，其普遍性主要是采取了

A.以役代刑制度

B.流刑制度

C.徒刑制度

D.自由刑制度

二、多项选择题(本大题共5小题。每小题2分，共l0分)

在每小题列出的五个备选项中至少有两个是符合题目要求的，请将其代码填写在题后的

31．罪犯劳动改造奖惩的依据是

A.思想指标

B.道德指标

C.有关的法律法规

D.脱逃的次数

E．劳动考核的事实资料

32．劳动改造之所以是一项具有不可选择性的刑事强制活动，是由

A.劳动改造的特定性决定的

B.劳动改造的开放性决定的

C.劳动改造的身心痛苦性决定的

D.劳动改造的人道性决定的

E．罪犯劳动报酬的不完全性决定的

33．罪犯劳动组合管理的科学实施包括

A.合理调配和使用罪犯劳动力

B.加强罪犯劳动运行管理

C.罪犯劳动组织要做到优化组合

D.科学组织罪犯劳动分工与劳动协作

E．积极组织罪犯开展劳动竞赛活动

34．罪犯劳动安全和纪律教育的内容有

A.安全知识、安全意识教育

B.抓典型教育

C.劳动纪律规范教育

D.协作精神教育

E．集体主义教育

35．罪犯劳动改造保护与国有企业职工劳动保护的区别主要表现为

A.保护的基本内容不同

B.保护对象的身份不同

C.保护的具体目的不同

D.保护的主要目标不同

E．保护的根据不同

三、简答题(本大题共4小题。每小题6分。共24分)

36．罪犯劳动改造的目的是什么?

37．罪犯劳动改造的一般特点是什么？

38．为什么说监狱服刑者是全民精神文明建设的组成部分？

39．罪犯劳动改造评估有哪些方法？[[微信公众号：ikaoti]
四、论述题（本大题共2小题，每小题12分，共24分）

40．在罪犯劳动改造中如何科学贯彻社会主义人道主义原则？

五、案例分析题(本大题共l小题，共12分)[本科目答案页面导航：http://zk.ikaoti.cn/zikao.htm]
42．罪犯王某，男，18岁，因犯抢劫罪被判处有期徒刑12年。该犯入监后，由于思想问题

尚未解决好，加之身体单薄，故在一定时间内未完成生产定额，且有违反操作规程现象，受到过监狱警察多次批评教育。在服刑两年后的一次车间火灾中，王某不顾个人安危冲入火海，抢救国家财产，并挽救了两名罪犯的生命，自己因此被严重烧伤。请运用监狱法和罪犯劳动改造学的有关知识对王某的行为进行评价，并从监狱人民警察的角度出发，谈谈应如何进行教育指导。
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