更多考资至http://zk.ikaoti.cn/zikao.htm 微信公众号：ikaoti QQ：593777558

2014年l0月高等教育自学考试全国统一命题考试

罪犯劳动改造学试卷

(课程代码00928)

一、单项选择题(本大题共30小题，每小题l分，共30分)

在每小题列出的四个备选项中只有一个是符合题目要求的，请将其选出并将“答题卡”

1．罪犯劳动的刑事法学属性和意义在于

A.劳动是人类社会产生和发展的根本原因

B.以最小的劳动消耗，取得最大的经济效益，最大限度地满足社会需要，[最新年份咨询qq593777558]
C.改造罪犯，预防犯罪

D.强制引导，规范行为，遵纪守法

2．在罪犯劳动改造实际工作中使用的，与狱政管理、教育改造并列的概念，采用的
A.广义劳动改造含义

B.狭义劳动改造含义

C.罪犯教育改造含义

D.罪犯劳动管理含义

3．我国罪犯劳动改造全面发展时期的主要经验不包括

段。坚持把改造罪犯放在一切工作的首位

B.坚持全面抓改造、抓劳动、抓生活

C.强化对罪犯生产技术的学习

D.坚持罪犯劳动改造的法律化、制度化、正规化

4.“各地都取得了奇迹般的成就，我国罪犯劳动改造铸造辉煌”，这些成就的取得是在罪犯

劳动改造的

A.创建时期

B.全面发展时期

C.恢复与发展时期

D.全面建设时期

5.直接推动着罪犯的改造行为，决定着罪犯改造行为的积极性、髓动性和主动性的方向和
程度，因而是改造行为中最重要、最活跃的因素，其是

A.改造目标

B.改造情绪[本科目答案页面导航：http://zk.ikaoti.cn/zikao.htm]
C.改造意志

D.改造动机

6.罪犯劳动改造具有经济补偿性，这体现在

A.个体劳动补偿和家庭经济补充

B.监狱经济补充和家庭经济补偿

C.个体劳动补偿和监狱经济补充

D.个体劳动补偿和社会经济补充

7.按照《监狱法》规定，行刑的目的是

A.正确执行刑罚，降低重新犯罪率

B.正确执行刑罚，惩罚和改造罪犯，预防和减少犯罪
C.正确执行刑罚，维护罪犯人权，降低重新犯罪率

D.惩罚和改造罪犯，预防和减少犯罪

8．罪犯思想教育的物质前提和实践基础是

A.劳动改造

B.狱政管理

C.刑罚执行

D.社会帮教

9．我网监狱组织罪犯参加劳动改造，处于第一位的是

A.经济利益

B.社会效益

C.政治目的

D.文化影响

10．贯彻罪犯劳动改造指导思想的出发点和立足点是

A.坚持以人为本的思想

B.贯彻社会效益第一的思想

C.遵循生产劳动的一般规律

D.坚持马克思主义关于劳动改造人的原理

11.在第三次全国公安会议上，提出了劳动改造工作的“三个为了”的方针，这次会议的召开是在

A.1951年[[微信公众号：ikaoti]
B.1954年

C.1964年
D.1981年

12．在罪犯劳动改造的一般规律中，对“与国家政治经济发展相互协调的规律”的理解，下列表述中错误的是

A.罪犯劳动与国家政治发展需要相协调

B.罪犯劳动与国家经济发展需要相协调

C.罪犯劳动与国家文化发展需要相协调

D.罪犯劳动改造在被制约中能动协调发展

13.关于罪犯劳动改造诸特点之间的辩证关系，下列表述错误的是

A.“不可选择性”特点揭示了罪犯劳动改造的经济性状

B.“主客体互塑性’’特点揭示了罪犯劳动改造的结构关系性状

C.“刺激多元性”特点揭示了罪犯劳动改造的系统性和生态性

D.“功能多向性”特点揭示了罪犯劳动改造的因果作用性状[最新年份咨询qq593777558]
14.《监狱法》颁布的时间是

A.1951年

B.1954年

C.1982年
D.1994年

15．在罪犯劳动改造过程中如何科学有效地使劳动者、劳动工具和劳动对象三者达到最佳

结合的组织和协调活动，被称之为

A.罪犯劳动组合管理

B.罪犯劳动手段管理

C.罪犯劳动对象管理

D.罪犯劳动工效管理

16．罪犯劳动定额是罪犯劳动工效管理的基础工作，下列概念中不属于劳动定额范畴的是

A.工时定额

B.产量定额

C.操作定额

D.报酬定额[最新年份咨询qq593777558]
17．劳动对象分为自然物和经过劳动加工的原料两大类。在我国监狱中，罪犯的劳动对象

属于经过劳动加工的原料有
A.机器制造中的钢材
B.采掘中的煤、铁等

C.生产加工中的海洋鱼类、盐等

D.采掘中的矿石、石棉等

18.未成年人的劳动负重量应有所限制，如l4—16岁之间，一般不宜超过[本科目答案页面导航：http://zk.ikaoti.cn/zikao.htm]
A.35千克

B.30千克

C.25千克

D.20千克

19．罪犯的劳动保护主要是保障罪犯

A.劳动岗位的制度

B.安全与健康的制度

C.劳动时间的制度

D.劳动报酬的制度[本科目答案页面导航：http://zk.ikaoti.cn/zikao.htm]
20．对罪犯在劳动生产过程中有关道德品质方面的言行表现进行登记和考查的是
A.劳动纪律考核

B.劳动技能考核

C.劳动质量考核

D.劳动品德考核

21．从时间上分，可以将罪犯劳动改造奖惩划分为

A.行政性奖惩和刑事奖惩

B.个人奖惩和集体奖惩

C.定期奖惩和不定期奖惩

D.物质奖惩和精神奖惩

22．通过劳动纪律矫正罪犯属于

A.罪犯目无法纪恶习的矫正

B.罪犯自私自利恶习的矫正

C.罪犯放荡习惯的矫正

D.罪犯好逸恶劳恶习的矫正

23．通过监区文化和罪犯劳动群体的规范和准则改变罪犯的劳动态度，这种方法称为

A.环境影响法

B.宣传教育法

C.课堂教学法

D.实践法

24．监狱人民警察通过语言、文字、电影、电视、书报等媒介来传播有关信息，以达到改变罪犯劳动态度的目的的方法是

A.宣传教育法

B.课堂教学法

C.环境影响法

D.实践法

25．用标准的等级量表为工具，通过监狱人民警察评定、罪犯群体评定、个人自我评定等多

种途径，对罪犯进行全面评定的方法是

A.记录、数据分析评定法

B.问卷、量表评定法

C.等级排列法

D.关键事件法

26．下列不属于罪犯群体劳动改造质量评估指标的是

A.遵纪守法指标

B.观念的整体变化指标
C.身体健康与心理健康指标

D.劳动改造效益指标、知识技能整体提高指标

27．自我认识是指主体我对客体我的分析、推理、判断和思考。下列关于罪犯自我认识偏颇

表述错误的是

A.自我行为认识偏颇

B.自我角色认识偏颇

C.自我能力认识偏颇[本科目答案页面导航：http://zk.ikaoti.cn/zikao.htm]
D.自我利益认识偏颇

28．罪犯劳动改造质量是指监狱通过组织罪犯劳动，使罪犯得到改造，从而在罪犯身上所表

现的

A.优劣变化程度

B.思想变化程度

C.态度变化程度

D.行为变化程度[本科目答案页面导航：http://zk.ikaoti.cn/zikao.htm]
29．由社会企业向监狱提供一切必需的生产资料，由监狱自行组织罪犯生产，社会企业向监

狱领取制成品，并按照产品的实际数量，以计件形式向监狱支付劳动报酬的劳动组织方
式是

A.租赁制

B.外出劳动制

C.公共工程制

D.按件计价制

30．自我体验是指个体对自己的情感体验。下列关于罪犯自我体验消极表述错误的是

A.自尊感缺乏，自卑感强烈

B.自我认识偏颇，自我控制薄弱

C.自我效能感低，兴趣缺乏

D.情绪低落，疲于应付

二、多项选择题(本大题共l0小题，每小题2分，共20分)

卡”的相应代码涂黑。未涂、错涂、多涂或少涂均无分。

31．劳动的概念，具体可以理解为

A.劳动是人类所特有的、为了维持自身的生存和发展所进行的活动

B.劳动必须支出和消耗体力与精力，作用和改变客观对象

C.劳动必须是创造社会财富的活动

D.劳动必须是一种有目的、有意识的活动[[微信公众号：ikaoti]
E．劳动必须是一种潜意识的行为

32.罪犯劳动改造全面建设时期全方位展开了罪犯劳动改造活动，包括
A.大力推进改造、生产双百分考核制度

B.依法保障罪犯劳动改造的基本条件

C.调整罪犯劳动改造管理观念

D.适时转变罪犯劳动改造方式

E．深化劳动改造保护

33．罪犯劳动改造中坚持区别对待的原则主要体现在

A.罪犯主体区别对待

B.劳动任务区别对待

C.劳动管理上区别对待

D.考核和奖惩上区别对待

E．劳动改造教育区别对待

34．罪犯劳动改造实践中的错误观点和有害观点包括

A.劳动改造作用有限论

B.劳动改造可有可无论

C.劳动改造对某些罪犯不适用论

D.劳动改造过时论

E．劳动改造有效论

35．揭示罪犯劳动改造一般规律的客观依据包括

A.与国家政治经济发展相协调的规律

B.罪犯劳动改造受国家政策、法律的约束[最新年份咨询qq593777558]
C.罪犯劳动受市场调节的影响

D.罪犯劳动是集体化生产劳动

E．罪犯劳动是特殊的实践活动

36．罪犯劳动集体的特点有

A.军事管制性

B.组织单一性

C.目标特定性

D.潜移默化性

E．监督控制性[[微信公众号：ikaoti]
37．罪犯劳动改造的物质条件主要包括

A.劳动项目的选择
B.劳动方式的选择

C.生活需要与经费保障

D.技术条件

E．劳动改造环境
38.罪犯劳动安全与纪律教育的方法有

A.课堂讲授法

B.宣传法

C.考评激励法

D.集体影响法

E．个体影响法

39．在罪犯劳动改造行为指导方法中，法律规范法的理论基础有

A.刺激--反应理论

B.认知失调论

C.惯例行为论
D.强化论

E．群体心理效应论

40．罪犯劳动改造学的任务主要包括

A.为劳动改造实践提供理论依据

B.为提高罪犯劳动改造的效能服务

C.为社会长治久安服务

D.不断完善学科理论体系

E．为服刑人员的效益保障服务

三、简答题(本大题共4小题，每小题4分，共16分)

41．简述罪犯劳动改造保护与～般企业职工劳动保护的区别。
42．罪犯劳动改造中遵循生产劳动的一般规律主要表现在哪些方面?

43．简述培养健康向上的罪犯劳动集体的主要途径。

44．简述当前我国监狱生产组织管理制度的改革与发展的主要内容。

四、论述题(本大题共2小题，每小题ll分，共22分)

45．试述罪犯劳动成果管理的意义及措施。

46．试述劳动改造有利于促进罪犯的心理转化的主要体现。

五、案例分析题(本大题共l小题，共l2分)

47．江西某监狱，2009年3月19日早上7时35分，当当班民警在车间刚点完名、布置好生产任务时，罪犯常某(离刑满释放仅有19天)乘车间秩序尚未正常之机，利用其机台前

排锁好的大剪刀，往自己阴部一剪，鲜血直流，随后其用衣物遮盖。常某异常的表现很

快被旁边的邱犯发现，邱犯随即报告民警，常某被迅速送往医院救治。

请用罪犯劳动改造学的有关原理，提出预防罪犯在劳动现场的自伤自残行为的措施。

至更多考资至http://zk.ikaoti.cn/zikao.htm 微信公众号：ikaoti QQ：593777558


