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全国 2008年 10月自学考试西方行政学说史试题 

课程代码：00323 
一、单项选择题(本大题共 30小题，每小题 1分，共 30分) 

在每小题列出的四个备选项中只有一个是符合题目要求的，请将其代码填写在题后的括 

号内。错选、多选或未选均无分。 

1.行政学作为一门正式学科诞生的标志为(      A      )1-3 

A.《行政学研究》的发表 

B.《行政学导论》的发表 

C.《科学管理原理》的发表 

D.《管理行为》的发表 

2.被誉为“行政学的先驱”的是(      A      )1-17 

A.威尔逊 

B.马克斯·韦伯 

C.泰罗 

D.古立克 

3.在泰罗看来，最好的管理制度的基础为(      B      )2-29 

A.高工资和高劳动成本 

B.高工资和低劳动成本 

C.低工资和高劳动成本 

D.低工资和低劳动成本 

4.被说成是一个“天才的机匠，个性浮夸，一个具有进取性的、偶尔肆无忌惮的推进者” 

的是(      B      )2-38 

A.泰罗 B.吉尔布雷斯 

C.法约尔 D.布坎南 

5.法约尔把企业组织中的管理职能分为计划、组织、指挥、协调和(      C      )3-46 

A.整合 B.沟通 

C.控制 D.指令
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6.法约尔管理理论的核心为(    D        )3-55 

A.统一领导原则 B.集中原则 

C.秩序原则 D.等级制度原则 

7.韦伯指出，现代官僚组织主体的构成部分为(      C      )4-66 

A.技术人员、档案机构和层级组织 

B.技术人员、物资机构和层级组织 

C.行政人员、物资机构和档案机构 

D.行政人员、物资机构和层级组织 

8.古立克将行政管理人员应该如何具体安排工作归纳为四个途径，即(      A      )5-95 

A.目的、过程、人员和地点 

B.目的、过程、控制和协调 

C.人员、地点、控制和协调 

D.人员、过程、控制和目的 

9.古立克提出了一种“由上而下”的作法，其着眼点在(    D        )5-96 

A.分工和合作 

B.分工和控制 

C.合作和协调 

D.控制和协调 

10.古立克将行政管理人员的主要职能概括为“POSDCORB”，其中，S  代表 

(      C      )5-96 

A.计划 B.组织 

C.人员配备 D.指导 

11.古立克本人的主要兴趣在三个方面：公共财政、人事管理和(      D      )5-98 

A.全能政府 B.责任政府 

C.民主政府 D.大都会政府 

12.在福莱特看来，群体过程的核心就是(    C        )6-104 

A.指挥 B.让步 

C.创造 D.控制
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13.福莱特认为，解决社会冲突主要有三个途径，即一方占据上风、互相妥协和 

(    C        )6-105 

A.指挥 B.协调 

C.整合 D.共享 

14.福莱特称权力即(      D      )6-109 

A.运用的能力 B.共享的能力 

C.独占的能力 D.成事的能力 

15.福莱特把领导分成(      A      )6-116 

A.职位领导、个人领导和功能领导 B.职务领导、组织领导和权威领导 

C.职位领导、个人领导和权威领导 D.职务领导、功能领导和组织领导 

16.福莱特认为，社会生活的最高表现为(      A      )6-120 

A.国家 B.社会 

C.市场 D.个人 

17.巴纳德在其著作出版后把自己的主要贡献归结为“结构性”概念和(      B      )8-149 

A.“静态性”概念 B.“动态性”概念 

C.“控制型”概念 D.“协调型”概念 

18.在巴纳德看来，组织的存在取决于协作系统平衡的维持，这种平衡有两个条件：一 

是组织的有效性；二是(      A      )8-154 

A.组织的效力 B.组织的竞争力 

C.组织的效率 D.组织的效益 

19.巴纳德把刺激分为(      B      )8-161 

A.特殊刺激和一般刺激 B.客观刺激和主观刺激 

C.特殊刺激和客观刺激 D.一般刺激和主观刺激 

20.巴纳德认为决策环境相关的因素包括(    B        )8-165 

A.战略因素和战术因素 B.战略因素和补充因素 

C.战术因素和目标因素 D.目标因素和补充因素 

21.西蒙将决定前提分为(      D      )9-177 

A.假设前提和事实前提 B.制定前提和执行前提
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C.价值前提和执行前提 D.价值前提和事实前提 

22.西蒙把在一特定环境中将特定的价值最大化的正确行为，称为(      A      )9-181 

A.客观理性 B.主观理性 

C.个人理性 D.组织理性 

23.里格斯把“功能专一性的”社会叫做(      C      )10-207 

A.融合社会 B.棱柱社会 

C.衍射社会 D.发散社会 

24.里格斯认为，传统社会就是(      B      )10-210 

A.单一性社会 B.多元化社会 

C.功利性社会 D.竞争性社会 

25.在麦格雷戈看来，领袖和周围环境的关系实质上是一种(    A        )11-225 

A.圆形的关系 B.正方形的关系 

C.三角形的关系 D.棱柱形的关系 

26.林德布洛姆指出政治过程的四种基本形态，分别为等级系统、多元系统、讨价还价 

系统和(    B        )12-248 

A.价值系统 B.价格系统 

C.市场系统 D.事实系统 

27.在《政治与市场》一书中，林德布洛姆把“纲要式”决策称之为解决社会问题的 

(    A        )12-249 

A.模式一 B.模式二 

C.模式三 D.模式四 

28.在威尔达夫斯基看来，政府官员面对的挑战主要来自两大派别，即(      A      )13-271 

A.个人主义者和平均主义者们 B.个人主义者和组织主义者们 

C.精英主义者和平均主义者们 D.平均主义者和组织主义者们 

29.作为一个预算权威，威尔达夫斯基把预算简单明了地称为(    B        )13-273 

A.预期 B.预测 

C.准备 D.开始
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30.卡斯特在行政管理学上的最重要贡献是在行政组织理论方面以及在此基础上提出的 

(      C      )15-304 

A.平均思想 B.竞争思想 

C.权变思想 D.分权思想 

二、填空题(本大题共 10小题，每小题 1分，共 10分) 

请在每小题的空格中填上正确答案。错填、不填均无分。 

31.威尔逊认为，行政学对不同政府所共有的行政管理规律进行研究，应该主要运用历 

史研究法和____比较研究法______。 1-11 

32.泰罗科学管理的核心构成部分为时间—动作研究、工资刺激制度和___职能性组织 

_______。 2-32 

33.韦伯指出，人类社会存在三种纯粹形态的合法统治类型，分别为传统型统治、个人 

魅力型统治和___法理型统治_______。3-72 

34.西蒙将感受到的引诱—贡献的功利性称作是____引诱贡献功利量表______。9-187 

35.按照里格斯的看法，棱柱社会有三个重要的独特的特征，即：异质性、形式主义和 

____重叠性______。10-215 

36.在哲学方面，古典学派对公共行政的看法有浓厚的哲学色彩，其主要内容是现实主 

义、功利主义和___实证主义______。14-290 

37.卡斯特大体区分了两种不同的组织，以及与之相适应的两种结构模式，一种是适应 

性有机模式，一种是___稳定的机械模式_______。15-317 

38.公共选择理论的方法被布坎南归结为三个要素：个人主义、经济理性和_____交易政 

治_____。 16- 332 

39.诺思认为，制度理论的框架一是产权理论，二是国家理论，三是____意识形态理论 

______。 17-348 

40.凯登指出，随着新时代的来临，一个成功的公共行政人员应该掌握并不断完善三个 

方面的技能， 即战略性的思考技能、 催化性的领导技能和___多文化的学习技能_______。 

18-381 

三、名词解释题(本大题共 5小题，每小题 3分，共 15分) 

41.整体学说（福莱特）6-105
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答：“整体学说”是指对一个整体的了解仅仅靠对其组成部分的分析是不行的，因为这个整 

体来自人与人之间的互相交往接触，有其本身的动力。整体的利益实际上来自互相渗透和 

综合思想、行动及感情的这么一个群体过程。 

42.协作（巴纳德）8-151 

答：协作就是一种克服由物理环境或人的生物特征所强加的一些限制的手段。 

43.满意人模式 9-179 

答：“满意人”模式是西蒙提出的一种新的决策人的模式，即决策者由于受知识和分 

析能力的限制，因而总是接受一些就其向往的程度来说只是满意或充分的选择。 

44.行政生态学 10-203 

答：行政生态学可看作是生态学与行政学的一个边缘学科，是运用生态学的理论和方法研究 

公共行政的结果。它借用生态学研究生命主体与其环境的相互关系和作用的基本理论与方 

法， 来研究行政系统与其社会环境的相互关系， 即通过生态系统的模拟来研究行政生态系统。 

45.美国使命 14-289 

答：所谓“美国使命”，说的是“先于其他民族看到民主，并将自由平等的民主理想和物质 

的祝福传遍全世界各个民族”。 

四、简答题(本大题共 5 小题，每小题 5 分，共 25 分) 

46.简述威尔逊公共舆论监督理论的主要内容。1-14 

答：威尔逊公共舆论监督理论的主要内容包括： 

（1）公共舆论监督应具有社会权威性。 

（2）公共舆论监督应具有相对独立性。 

（3）公共舆论监督应具有高度的有效性和适当性。 

47.简述法约尔管理组织理论的特征。3-59 

答：法约尔管理组织理论具有以下特征： 

（1）法约尔试图给管理规定特有的概念范围，并把它作为管理理论的研究对象。 

（2）在法约尔的理论中，组织与管理的概念是密切相关的。 

（3）法约尔的 14 条管理原则更似于一种论述组织的有效形成和维持的理论。 

（4） 法约尔的管理理论只是考察了组织的内在因素， 没有考察组织同它的周围环境的关系， 

因此缺乏具体性。 

48.简述梅奥认为的社会解体的主要原因。7-124 

答：梅奥认为的社会解体有以下主要原因：
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（1）工业化过程导致的劳动分工使得社会和物质的流动性日益增加，以及大规模的组 

织日益增长。 

（2）社会解体问题因大卫·李嘉图的经济理论而加剧。 

（3）追求个人利益中的竞争也因政治体制加剧， 该体制通过玩弄人们的恐惧而加剧了社会 

的冲突。 

（4）技术指向型社会的进展过于强调工程技术，并从工艺技术方面来解释工作的意义，以 

致衡量工作成绩的标准是以讲求效率的经济逻辑为基础的， 个人的社会需求被放到了次要地 

位。 

（5）政治作为一种解决社会解体问题的替代，已经成了问题的一部分。 

49.简述利益集团对决策过程产生影响的方式。12-257 

答：利益集团对决策过程产生影响的方式包括： 

（1）说服。 

（2）党派分析。 

（3）建立联盟。 

（4）投票。 

50.简述诺思的新制度经济学中的国家理论的特色。17-364 

答：诺思的新制度经济学中的国家理论具有以下特色： 

（1）把国家视为一种组织。 

（2）揭示了国家与产权的内在联系。 

（3）揭示了国家的内在矛盾。 

五、论述题(本大题共 2 小题，每小题 10 分，共 20 分) 

51.试析马克斯·韦伯官僚制组织理论的贡献与不足。4-81 

答：一、韦伯的“理想的行政组织”理论对于西方行政学的发展影响深远，他的贡献 

主要在于以下三个方面： 

1、构建起一整套现代行政管理体系的规则。 

2、强调了法理型权威在现代社会管理中的重要性。 

3、开启了研究组织理论的先河。 

二、韦伯的行政组织理论并非是纯粹的“理想”和“完美”，实际上它也存在固有的缺陷 

和不足： 

1、过分强调工具性的正式组织的功能，而忽略了非正式组织的影响力。
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2、理想行政组织的那些能够提高组织效率的因素，也可能阻碍组织效率的提高。 

3、过分崇尚法规、规章和制度，而忽视其执行者的主动性和创造性，必然会导致组织和个 

人的行为趋于僵化、缺乏适应性。 

52.结合实际分析布坎南的公共选择与政府理论对我国行政改革的启示。16-345 

答:我国正处于从传统计划经济体制向现代市场经济体制的转轨过程之中，基于传统经济体 

制之上的政治与行政体制均存在诸多不适应，有些因素也导致了不同程度的“政府失败”等 

等。这些都需要进一步改革，而且可以从布坎南的公共选择理论中得到有益的启示。 

（1）要转变观念，摈弃传统计划经济体制下形成的“政府万能”的神话，高度重视市场经 

济条件下政府干预的适度性与局限性问题。 

（2）要建立和发展适应市场经济体制的政治与行政体制，加快政府职能转变。 

（3）进行市场化取向的政府管理改革，引入市场因素。 

（4）加强政府法治及监督制度建设，使政府行为法治化。 

考试课件网：http://www.examebook.cn/ 
——我们专业提供自考易考题库课件集、自考免费电子书、自考历年真题及标准答案！ 

考试真题软件网：http://down.examebook.com/ 
——我们专业提供自考历年真题及答案整理版、自考考前模拟试题！ 

考试学习软件商城：http://www.examebook.com/ 
——为您提供各种考试学习软件课件更为便利的购买通道！  
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