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全国2008年10月高等教育自学考试

领导科学试题

课程代码：00320
一、单项选择题(本大题共25小题，每小题1分，共25分)

1.当代领导主要有三项基本职能（）

A.决策、执行、监督[[微信公众号：ikaoti]
B.选人、用人、考核

C.决策、用人、思想政治工作

D.引导、组织、用人

2.领导与组织的关系是（）

A.相互依存、相互促进

B.相互利用、相互决定

C.领导高于组织、组织依附领导

D.各自独立、相互斗争

3.领导活动的主客体关系是（）

A.领导者与领导者的关系

B.领导者与被领导者的关系

C.领导者与环境的关系

D.被领导者与被领导者的关系

4.在领导活动中，一种以强制力为后盾，具有明显约束力的指挥方式被称为（）

A.组织

B.命令

C.引导

D.执行

5.在领导决策体制中，决策的中枢系统是（）

A.信息系统

B.智囊系统

C.决策系统

D.执行系统

6.在履行监督职能中，领导者的首要职责是（）

A.制定监督标准

B.深入调查研究

C.落实监督政策

D.选拔监督人才

7.在2008年5·12汶川特大地震发生后，中共中央国务院、中央军委立即做出了抗震救灾的决策。这一决策属于（）

A.常规决策或程序化决策

B.常规决策或非程序化决策

C.非常规决策或非程序化决策

D.非常规决策或程序化决策

8.领导者官僚主义产生与泛滥的基础是（）

A.职务与权力分离[最新年份咨询qq593777558]
B.职务与利益分离

C.权力与责任分离

D.利益与成绩分离
9.在奴隶社会、封建社会中占主导地位的领导观念是（）

A.金钱观念

B.等级观念

C.服务观念

D.法治观念

10.在领导者的抉择活动中，个人抉择的主要优点是（）

A.责任明确，抉择迅速

B.灵活多样，保证质量[本科目答案页面导航：http://zk.ikaoti.cn/zikao.htm]
C.兼顾效率和效益

D.保证决策的科学性和民主性

11.战术决策的特点是（）

A.定性化、抽象化

B.全局性、方向性

C.宏观性、长远性[[微信公众号：ikaoti]
D.定量化、具体化

12.领导者有效选拔人才的重要保证是（）

A.选才的方法和手段

B.正确的选才原则和合理的选才制度

C.对人才的看法

D.衡量人才的标准

13.领导者进行思想政治工作的主要功能是（）

A.政治指挥

B.思想改造，有效激励

C.控制反常行为

D.道德教化

14.当前我国开展的“社会主义荣辱观”教育，属于领导者进行思想政治工作中的（）

A.公民素质教育

B.政策教育

C.理论教育[最新年份咨询qq593777558]
D.基础教育
l5.思想政治工作中的自我教育法的主要特点是（）

A.个体性和强制性

B.自发性和抽象性

C.自觉性和内省性

D.自利性和典型性

16.中国古代的科举制始创于（）

A.隋唐时期

B.魏晋时期

C.汉代[[微信公众号：ikaoti]
D.南北朝

l7.古代的“伯乐识马”其实也是选拔人才的一种方式或制度的表现，这种方式或制

度可称为（）

A.选举制

B.自荐制

C.荐选制

D.群众推荐制
18.方针政策性、战略性的事务一般适宜采用的领导体制是（）

A.首长负责制

B.集权制

C.一体制

D.委员会制

19.按照美国学者卡兹的观点，中层领导者所需具备的重要素质是（）

A.技术[最新年份咨询qq593777558]
B.协调

C.见识

D.监督

20.面对各种频繁发生的突发性事件，领导者应着重提高的能力是（）

A.交际协调能力

B.应变创新能力

C.组织决策能力

D.获取新知识的能力
21.按照性质内容，会议可分为（）

A.表彰型和批判型会议

B.布置型和传达型会议

C.研究决策型和执行协调型会议

D.日常工作型和紧急动员型会议

22.领导艺术的原材料和基础是（）[最新年份咨询qq593777558]
A.领导权力

B.领导科学

C.领导制度

D.领导经验

23.领导者在面临复杂多变的事务时，适宜采用的授权方式是（）

A.刚性授权

B.惰性授权[最新年份咨询qq593777558]
C.柔性授权

D.模糊授权
24.下列关于领导作风的论述中，错误的是（）

A.领导作风是领导者相对稳定、具有一贯性的态度和行为

B.领导者素质修养是领导作风的内在基础

C.领导作风决定领导性质

D.领导作风的好坏制约着领导职能的发挥

25.据报道，在北京奥运会即将开幕前夕，北京18个区县的卫生局长和24家奥运会定点医院的院长与市卫生局局长签订了《责任书》和《承诺书》，确保北京医疗卫生和公共卫生的绝对安全。从体制上说，《责任书》和《承诺书》要得到有效执行，除卫生局和医院存在领导与被领导关系外，两者的领导体制均为（）

A.首长制

B.职能性

C.委员会制

D.层级制

二、多项选择题(本大题共5小题，每小题2分，共10分)

在每小题列出的五个备选项中至少有两个是符合题目要求的，请将其代码填写在题后的
26.一个好的被领导者应该是（）

A.服从领导者

B.积极支持领导者

C.认真监督领导者

D.努力实现领导目标

E.提高执行的能力

27.领导者在协调过程中应坚持的原则有（）

A.平等、公正、彼此尊重

B.顾全大局，求大同存小异

C.注重关系、平衡力量

D.利益均分，善于妥协

E.调和矛盾，宽容大度

28.现代决策系统的主要特点是（）

A.权威性

B.辅助性

C.依附性

D.主导性

E.实践性

29.思想政治工作的客观规律包括（）

A.人们思想和行为活动变化的规律

B.人类社会发展变化的规律

C.人类文化的发展变化规律[[微信公众号：ikaoti]
D.领导活动的基本规律

E.领导者进行思想政治教育和工作的规律

30.下列关于领导艺术的论述中正确的有（）

A.领导艺术的本质是真、善、美

B.领导艺术的核心是对领导条件方式方法运用的巧妙并富有创造性

C.领导艺术的外在形态是领导风格和艺术形象

D.领导艺术是模式化的领导科学
E.领导艺术包含着真理性、科学性和正义性特征
三、简答题(本大题共5小题，每小题5分，共25分)

31.领导实践的特征。[[微信公众号：ikaoti]
32.领导者如何树立战略观念。

33.我国领导体制改革必须遵循的原则。

34.领导集体素质结构优化的途径。

35.社会主义领导方式应注意的问题。

四、论述题(本大题共2小题，第36小题13分，第37小题12分，共25分)
36.试论领导的一般职能。

37.试论领导效能的基本内容。

五、案例分析题(本题15分)

38.由“华南虎照片”引起的一场风波
2008年6月30日，陕西省政府召开处级以上干部大会，通报省林业厅等单位在“华南虎照片事件”中犯的严重错误以及对相关公务人员的处理决定。在此8个月前，该省镇坪县农民周某声称在该县发现了野生华南虎并拍有华南虎照片。此照片一公布，随即遭到该县林业局野生动物管理站负责人的质疑。但该县政府对这一质疑置若罔闻，并且急切地绕开其所在市的有关主管部门越级上报省林业厅。省林业厅未见到华南虎活体和相关证据支持就得出了“野生华南虎照片为真”的结论。未经实地勘查、权威论证就发布重大信息，给政府的公信力造成重大损害!为此，该省林业厅厅长、副厅长等人均受到行政处分。

要求：请用领导科学的理论知识分析上述案例材料。

提示：(1)该省林业厅领导主要违反了领导的哪一基本原则?具体体现是什么?(9分)

(2)试分析从领导的基本原则看应从该案例中汲取的教训。(6分)
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