更多科目自考真题至http://zk.ikaoti.cn/免费下载

2013年1O月高等教育自学考试福建省统一命题考试
公共管理学试卷
（课程代码03335）
。
考生答题
1．本卷所有试题必须在答题卡上作答。答在试卷上无效，试卷空白处和背面均可作草稿纸。[最新年份咨询qq593777558]
2．第一部分为选择题。必须对应试卷上的题号使用2B铅笔将“答题卡”的相应代码涂黑。
3．第二部分为非选择题。必须注明大、小题号，使用0.5毫米黑色字迹签字笔作答。
4．合理安排答题空间，超出答题区域无效。
第一部分选择题[[微信公众号：ikaoti]
一、单项选择题（本大题共15小题，每小题1分，共15分）[[微信公众号：ikaoti]
在每小题列出的四个备选项中只有一个是符合题目要求的，请将其选出并将“答题卡”[本科目答案页面导航：http://zk.ikaoti.cn/zikao.htm]
1．实现政策目标的基本途径是
A.政策制定

B.政策执行

C.政策评估[最新年份咨询qq593777558]
D.政策咨询
2．英国政府正式的绩效评估实践始于
A.“下一步行动方案”

B.“财务管理新方案”
C.“雷纳评审”

D.“公民宪章运动”
3．“上行下效，捷于影响”彰显的是公共管理伦理的
A.规范功能

B.维系功能

C.引导功能

D.选择功能
4．“有限理性”假设的提出者是
A.大卫·休谟[最新年份咨询qq593777558]
B.詹姆斯·麦迪逊

C.孟德斯鸠

D.西蒙
5．率先建成具有自主知识产权的统一的安全电子政务平台的是
A.上海市

B.广东省

C.山东省

D.浙江省
6．社会物质经济利益分配和调节的主要依据是
A.政治状况

B.文化状况

C.经济状况

D.自然状况
7．被称为“第四种权利”机构的是
A.立法机构

B.司法机构

C.行政机构

D.大众传媒机构
8．公共服务的价值基础是
A.道义与慈善价值

B.公民与国家关系

C.以需求促供给[本科目答案页面导航：http://zk.ikaoti.cn/zikao.htm]
D.公共物品的存在
9．古典模型组织追求的首要价值是
A.效率

B.效益

C.公平

D.自由
10.非营利组织与营利性企业的根本区别是
A.民间性

B.志愿性

C.公益性

D.自治性
11.公共部门战略实施的首要问题是
A.组织保证

B.制度保障

C.技术支撑

D.人员参与
12.政策合法化首先要有合法的[[微信公众号：ikaoti]
A.决策主体

B.政策程序

C.政策内容

D.权限活动
13.下列属于公共部门人力资源独特特点的是
A.责任性

B.可投资性

C.能动性

D.社会性
14.政府管制职能的大规模扩张开始于
A.19世纪末

B.20世纪20年代

C.20世纪50年代

D.20世纪80年代
15.以市场交易方式、并以赢利为目的的公共服务供给模式是
A.权威型供给模式

B.商业型供给模式

C.志愿型供给模式

D.自主型供给模式
二、多项选择题（本大题共5小题，每小题2分，共10分）
在每小题列出的五个备选项中至少有两个是符合题目要求的，请将其选出并将“答题
卡”的相应代码涂黑。未涂、错涂、多涂或少涂均无分。
16.政策评估的要素主要包括
A.评估者

B.评估对象

C.评估目的

D.评估标准E．评估方法
17.公共部门人力资源管理活动过程中一般应遵循的基本原则包括
A.德才兼备原则

B.以人为本原则
C.岗位责任原则[本科目答案页面导航：http://zk.ikaoti.cn/zikao.htm]
D.竞争激励原则
E．民主法治原则
18.公共选择学派提出的财政立宪理论的主要观点包括
A.财政立宪

B.税制选择[最新年份咨询qq593777558]
C.平衡预算

D.税收支出的限制
E．货币政策
19.平衡记分卡提出的绩效衡量系统主要包括
A.财务

B.顾客

C.内部流程

D.学习与成长E．成本与收益
20.公共部门人力资源管理的职业发展与保障包括
A.培训

B.晋升

C.开发

D.保险E．薪酬[最新年份咨询qq593777558]
三、名词解释题（本大题共5小题，每小题4分，共20分）
请在答题卡上作答。
21.SWOT分析
22.公共服务
23.善治
24.政府行为的内在效应[最新年份咨询qq593777558]
25.政策执行
四、简答题（本大题共5小题，每小题7分，共35分）
请在答题卡上作答。
26.简述传统科层制理论的缺陷。
27.简述有中国特色的政府公共服务模式的构建内容。
28.简述公共管理内部控制的消极表现。
29.简述政府加强反腐败和预防腐败的主要做法。
30.简述政策评估的主观误区。
五、论述题（本大题共2小题，每小题10分，共20分）
请在答题卡上作答。
31.试述公共产品供给突出问题的主要表现。
32.试述新公共管理具有独特的特征与价值诉求。
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